
公益財団法人東海村文化・スポーツ振興財団 

非常勤嘱託職員・臨時職員募集 
 

当財団ではこのたび、令和６年４月１日採用の職員を以下のとおり募集します。 
 
◎募集要件等 

職種 
 

募集 
人数 

Ａ：非常勤嘱託職員 １名 

東海ステーションギャラリー 
企画員 

Ｂ：臨時職員 １名 

東海駅コミュニティ 
施設 管理運営 

Ｃ：臨時職員 ３名 

東海駅コミュニティ 
施設 夜間管理 

Ｄ：臨時職員 ３名 

東海村テニスコート 
管理運営 

勤務 
施設 

 
業務 
内容 

東海駅コミュニティ施設 
 

東海ステーションギャラリーにおける展覧会

等の企画立案・開催、施設管理業務など 

東海駅コミュニティ施設 
 

施設管理運営業務 

窓口対応など 

東海駅コミュニティ施設 
 

夜間の施設管理業務 

など 

東海村テニスコート 
 

施設管理運営業務 

窓口対応など 

勤務 
時間 

 
9:00～17:00 

 
■週４日以上の勤務（職務内容に基づき決定） 

勤務日時は当財団職員とのロー

テーションにより決定 

 

 

 
8:30～17:15 

 
■職員３名によるローテー

ション勤務 

 
17:00～20:00 

 
■職員３名によるローテー

ション勤務 

①8:15～17:00 
②16:45～21:15  
■職員８名による、①②

を組み合わせたローテー

ション勤務 

賃金 

月給 200,000 円～ 

（職務内容に基づき決定） 

※社会保険・労働保険加入／別途通 

勤手当支給／年次休暇付与あり 

時給 1,032 円 

 
 

受験 
資格 

■東海村内および周辺地域に在住で、絵

画・彫刻・書などの美術全般に深い造詣

（美術専攻４年制大学卒業程度の知識）

を有し、東海村の芸術文化振興に熱意の

ある方 

■普通自動車運転免許を有し、ＰＣ（ワード・

エクセル・メール等）の基本操作ができる方 

■東海村内および周辺地域に在住で、平成１８年４月１日以前に生まれた方 

■高等学校卒業程度の学力を有し、ＰＣ（ワード・エクセル・メール等）の基本操作が

できる方 

■東海村の芸術文化・スポーツの振興に熱意のある方 

 
◎雇 用 期 間 
 
 
◎採 用 試 験 

 
 
◎受験申込み 

 
 
 
 

 

◎そ の 他 

令和６年 ４月 １日 ～ 令和７年 ３月３１日 
※当財団規程に基づき、期間満了後最長２年間の更新の場合あり 
 

【試験期日】  令和６年 ２月２２日（木）または ２月２３日（金祝） 

【試験内容】  個人面接（会場：東海文化センター予定） 
 
東海文化センター窓口へ、以下の必要書類を添えてお申し込みください。 
■受験申込書 (指定様式：東海文化センター窓口配付または当財団ＨＰよりダウンロード) 
■履歴書 ※市販のもので可、顔写真を貼付 ■（職種Ａのみ）卒業証明書・資格免許等の写し 

 
勤務形態の詳細など、ご不明な点は下記問い合わせ先までご連絡ください。 

【受付期間】令和６年 １月１０日（水） ～ ２月１０日（土） 
受付時間９：００～１７：００、毎週月曜日（祝日の際は翌平日）休館 

 

◆ お申込み・お問い合わせ ◆ 

公益財団法人東海村文化・スポーツ振興財団事務局 
〒３１９－１１１５  茨城県那珂郡東海村船場７６８番地１５ 東海文化センター内 

ＴＥＬ．０２９‐２８２‐８５１１  ホームページ http://www.tokai-cs.or.jp 
 

※Ａ～Ｄともに土日祝日の勤務あり、また催事等に合わせた臨時勤務の場合があります。 

※試験の日時については、受験申込み
の際に決定させていただきます。 

 

年間見込み約１００万円 
（令和５年支給実績より試算） 

年間見込み約３７万円 
（令和５年支給実績より試算） 

年間見込み約８２万円 
（令和５年支給実績より試算） 

（令和６年１月現在） 

※労働保険加入／別途通勤手当支給 

 

http://www.tokai-cs.or.jp/

